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Inscríbase en IVETA Ahora!
(Por favor ESCRIBA EN LETRA DE MOLDE o A MÁQUINA y adjunte su Tarjeta de Negocios)

Apellido           Nombre             Segundo Nombre

Título

Organización

Dirección

Ciudad Estado

Código Postal

País

Teléfono Fax

E-mail

Áreas de Interés (Enumere tres solamente)
1. 

2. 

3. 

Áreas de Experiencia (Enumere tres solamente)
1. 

2. 

3. 

Historia y Administración de IVETA
IVETA fue concebida en 1984 por un grupo de profesionales de
la educación técnica y vocacional que deseaban facilitar el
intercambio de conocimiento entre países en desarrollo 
y desarrollados. La Constitución fue adoptada en 1985 durante
una Asamblea General y establece la elección de un Comité
Ejecutivo para administrar las actividades de IVETA. El Comité
Ejecutivo está compuesto de 13 funcionarios que sirven
durante términos de dos años e incluye: un Presidente, un
Presidente Electo, un Secretario General, un Tesorero, un
Secretario de Membresía, y 8 Vicepresidentes Regionales
(África, Asia Este y Pacífico, Europa Oriental y Asia Central,
Europa, América Latina y el Caribe, Medio Oriente y África
Norte, Norteamérica y Asia Sur). El primer Presidente de IVETA
fue un jamaicano. 

IVETA es una organización independiente y está registrada en
los Estados Unidos como una Organización No Gubernamental
(ONG). IVETA es financiada a partir de los pagos de su mem-
bresía. IVETA cuenta con miembros individuales y/u organiza-
ciones en cerca de 50 países en todas la regiones del Mundo 
y mantiene vínculos con muchas e importantes organizaciones
nacionales, bilaterales e internacionales que trabajan en el
campo de la educación técnica y vocacional.

La Página Web de IVETA www.iveta.org es una manera exce-
lente de obtener una mayor y más rápida información sobre
IVETA. La página Web incluye nombres e información de con-
tacto para todos los miembros del Comité Ejecutivo quienes
pueden responder a cualquier interrogante, y las solicitudes de
membresía pueden enviarse directamente a la Secretaría a la
dirección:

186 Wedgewood Drive
Mahtomedi,  MN 55115  USA

Tel: 001-651-770-6719
FAX: 001-651- 305-9600

Email: iveta@visi.com

Categoría de Membresía Anual (Marque Uno)

T US$ 50.00 Regular T US$ 25.00 Estudiante
T US$ 300.00 Organización (lucrativas y no lucrativas)
(Membresía Año 1 enero – 31 diciembre)

Término de Membresía (Marque todas las pertinentes)                    

T 2007 T 2008 T 2009 T 2010

Tipo de Membresía (Marque Uno)

T Nuevo   T Renovación

SUMA INCLUIDA/AUTORIZADA US $ ___________
Por favor cargue a mi tarjeta T VISA o T MASTERCARD

Número de la Cuenta 
__________I___________I___________I__________

Expira _____ /____
Mes /Año

_________________________________
Firma Autorizada del Titular de la Tarjeta

(Debe ser firmado)

Escriba en Molde o a Máquina según aparece en la Tarjeta. Envíe
cheque u orden de pago pagadera a IVETA en moneda estadounidense
dirigido a: Secretaría Ejecutiva de IVETA, 186 Wedgewood Drive.
Mahtomedi, MN 55115 USA:

A S O C I A C I Ó N

I N T E R N A C I O N A L  

D E  E D U C A C I Ó N

F O R M A C I Ó N

V O C A C I O N A L

Y CAPACITACIÓN 
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Servicios, Productos 
y Oportunidades de la RED IVETA!
Las Conferencias 
Nacionales e Internacionales de IVETA
le ayudarán a relacionarse con Colegas de todo el mundo!
Ejemplos recientes incluyen Mauricio, Moscú, Viena,
Jamaica y Turquía. IVETA también copatrocina Conferencias
Regionales e Internacionales en todo el mundo.    

La Hoja Informativa Electrónica de IVETA   
Noticias Trimestrales de la Organización, anuncios, eventos,
información sobre el programa, resúmenes de conferencias,
así como los conceptos más actualizados y los últimos
acontecimientos en materia de Educación y Formación
Vocacional a nivel Mundial.

La „Línea Caliente“ Electrónica Mensual de IVETA
presenta eventos importantes y anuncios para los miem-
bros. 

El Programa Profesional 
de Micro Donaciones (PPMD)  
de IVETA ofrece Oportunidades de Donaciones para profe-
sionales provenientes de países en desarrollo.

El Periódico de Educación 
y Formación Vocacional de IVETA       
es un periódico semianual que informa a los miembros
sobre avances en los conceptos y prácticas. También con-
sidera la publicación e intercambio de trabajos.

La Página Web de IVETA – Pública (www.iveta.org)
presenta una amplia información sobre IVETA, información
actualizada y noticias sobre los programas, fondos y confer-
encias VET. 

La Página Web Intranet de IVETA 
Exclusiva Para Miembros es una página electrónica de
intranet disponible sólo para miembros.

El Directorio Electrónico 
de Membresía – Exclusiva para Miembros

El Programa Internacional de Donaciones de IVETA  
es el reconocimiento de su trabajo!

Beneficios de la Membresía de IVETA!

Ser miembro de IVETA le ayudará a crear una diferencia en
la educación y la vida de los estudiantes vocacionales y los
adultos en todo el mundo. 

Ser miembro de IVETA le permite contactar con la
Comunidad Vocacional por medio de conferencias, sesiones
generales, reuniones especiales, publicaciones, comisiones de
trabajo, seminarios de crecimiento y desarrollo profesional, 
y otras actividades profesionales.

Ser miembro de IVETA involves you in the free exchange of
information, news, and ideas with Vocational Professionals
around the world.

Ser miembro de IVETA le permite aprovecharse de todos los
servicios ofrecidos por la organización.

Ser miembro de IVETA le facilita la oportunidad de asistir 
y participar en actividades de conferencia que apoyan el inter-
cambio internacional de ideas, asuntos, acontecimientos 
y contactos en Educación y Formación Vocacional. 

Como miembro de IVETA – USTED se 
beneficiará de todos los Productos, Servicios 
y Oportunidades pagando una tarifa reducida.

Al unirse a IVETA, Usted podría involucrarse en una organi-
zación novedosa y en crecimiento que podría ayudarle a exten-
derse más allá de las fronteras internacionales para apoyar – 
y recibir apoyo de – los acontecimientos de Educación 
y Formación vocacional a nivel internacional!

Si desea más información podrá encontrarla en
www.iveta.org

IVETA es una red dedicada al desarrollo y perfec-
cionamiento de una Educación y Formación Vocacional de
Alta Calidad en cualquier lugar que exista y en cualquier
lugar que sea necesaria. 

IVETA trabaja para crear una Nueva Era en la comunicación
entre los educadores vocacionales en todo el mundo. 
La membresía incluye Practicantes, Investigadores 
y Estudiantes del campo de la Educación y Formación
Vocacional; así como Instituciones, Organizaciones, 
y Compañías activamente comprometidas con el Desarrollo
de Recursos Humanos. 

IVETA es una organización y red de Educadores
Vocacionales, Organizaciones de Formación de Habili-
dades, Firmas Comerciales e Industriales, y otros individu-
os y grupos interesados o involucrados en la Educación 
y Formación vocacional a nivel Mundial.  

IVETA slucha por cumplir los objetivos siguientes:
Fomentar y promover vínculos profesionales entre los
Educadores y Formadores Vocacionales.

Servir como foro para compartir los problemas y solu-
ciones de la Educación y Formación Vocacional a nivel
mundial.

Asistir en la ampliación del desarrollo de la Educación 
y Formación Vocacional como una empresa internacional.

Facilitar la divulgación Mundial de la información sobre
Educación y Formación Vocacional.

IVETA – Afiliada Oficial de la Asociación Americana 
de Carreras y Educación Técnica (ACET)

Qué  es  l a  
I VETA ...
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